附件5
其他管理评价标准表
施工企业其他管理评价标准
	项目
	子项
	评价标准
	认定单位及认定程序
	评价实施部门

	行业管理
	拖欠工程款或者工资
	拖欠工程款或工人工资引发群体性事件或造成其他恶劣社会影响的，每发生一次扣责任施工单位20分，有效期半年。
	广州市住房和城乡建设委员会或区建设局认定，以通报发布
	广州市住房和城乡建设委员会或区建设局

	
	欠薪被行政处罚
	因欠薪被行政处罚的，每发生1次扣60分，有效期半年。
	依据人社部门的行政处罚决定认定
	广州市住房和城乡建设委员会、区建设局或者市、区人社部门

	
	不使用绿色生产达标企业生产混凝土的
	不使用绿色生产达标企业生产混凝土的，每发生一次扣10分，有效期半年。
	广州市住房和城乡建设委员会或区建设局认定，以通报发布
	广州市住房和城乡建设委员会或区建设局

	
	不履行统计信息申报义务
	未按照规定报送统计资料，每发生一次扣5分，有效期半年。
	广州市住房和城乡建设委员会或其委托的统计机构认定，广州市住房和城乡建设委员会以通报发布
	广州市住房和城乡建设委员会

	
	使用劳务队伍不符合有关规定
	施工企业存在使用未在广州市住房和城乡建设委员会建立诚信档案的劳务分包企业的，或直接使用未在市建设宣传教育和建筑业劳保金管理中心建立诚信档案的班组长的，责令整改，未按要求整改的扣5分，有效期半年。
	广州市住房和城乡建设委员会或区建设局认定，以通报发布
	广州市住房和城乡建设委员会或区建设局

	
	施工现场违反“三禁”规定
	施工现场搅拌砂浆、现场搅拌混凝土或未经许可使用袋装水泥、袋装普通预拌砂浆的，每发生一次扣10分，有效期半年。
	广州市住房和城乡建设委员会或区建设局认定，以通报发布
	广州市住房和城乡建设委员会或区建设局


监理企业其他管理评价标准
	项目
	子项
	评价标准
	认定单位及认定程序
	评价实施机关

	行业管理
	不履行统计信息申报义务
	未按照规定报送统计资料，每发生一次扣5分，有效期半年。
	广州市住房和城乡建设委员会或其委托的统计机构认定，广州市住房和城乡建设委员会以通报发布
	广州市住房和城乡建设委员会

	
	对所监理工程的劳务队伍使用审核不符合有关规定
	工程监理单位未对所监理工程的劳务分包合同报备凭证及劳务发包人自有队伍的劳动合同、社保缴纳证明等进行审查核验，对违反有关规定的未予记入监理日志，并继续签发开工令；对已进场施工的，未责令其退场；未应向建设行政主管部门报告的扣5分，有效期半年。
	广州市住房和城乡建设委员会或区建设局认定，以通报发布
	广州市住房和城乡建设委员会或区建设局

	
	未及时上报违法分包
	工程监理单位发现工程施工过程中有违法分包行为的，未及时阻止和向建设行政主管部门报告的扣5分，有效期半年。
	广州市住房和城乡建设委员会或区建设局认定，以通报发布
	广州市住房和城乡建设委员会或区建设局

	
	施工现场违反“三禁”规定
	所监理工程的施工现场搅拌砂浆、现场搅拌混凝土或未经许可使用袋装水泥、袋装普通预拌砂浆的，未及时阻止和向建设行政主管部门报告的，每发生一次扣5分，有效期半年。
	广州市住房和城乡建设委员会或区建设局认定，以通报发布
	广州市住房和城乡建设委员会或区建设局


标准说明：
1. 其他管理评价基准分100分。
2. 发生评价项目所列情形，由认定单位按照规定程序认定后，由评价实施单位实施评价。
